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Instrugcdo Normativa 2: Atribuicdo de bolsas institucionais aos alunos
Art. 1° A distribuicdo de bolsas institucionais € de responsabilidade da CPPGCA.

Art. 2° As bolsas de Mestrado e Doutorado serdo distribuidas aos alunos de acordo com

classificacdo em processo seletivo e a lista de espera.

8§ 1° A lista de espera considerara a classificagdo dos alunos no processo seletivo, com
prioridade aos ingressantes de processos seletivos anteriores que ainda estiverem sem bolsa.
Art. 3° A vigéncia da bolsa sera de no maximo 24 meses para o Mestrado e 48 meses para 0
Doutorado, contados a partir da data do ingresso no PPGCA ou em outro PPG, no caso de

transferéncia.
§ 1° Os alunos religados no PPGCA né&o poderéo concorrer a bolsas institucionais.

8 2° Bolsas institucionais s6 serao atribuidas a alunos com atividade remunerada (vinculo
empregaticio) quando ndo houver alunos sem vinculo empregaticio (dedicacdo exclusiva ao
Programa) na lista de espera ou quando a comissédo do Programa nédo optar pela realizacdo de
processo seletivo extraordinario ou mudanca de nivel. Sera permitida dedicacdo de no maximo
8h semanais para outra atividade remunerada em acumulo de bolsa. A Comissdo do PPGCA
ird revisar a concessao de bolsas do programa em situacdo de acumulo a cada 3 meses. Além
disso, serdo observadas as normas vigentes das agéncias de fomento referentes a concessao

de bolsas a alunos com vinculo empregaticio.

8§ 3° N&o tera direito a bolsas institucionais, alunos que tenham declarado sua néo elegibilidade
para as mesmas, ou que tenham recebido bolsas de outras agéncias de fomento ou outras
instituicoes.

Art. 4° A bolsa institucional sera atribuida ao aluno, sendo sempre cadastrada com um

orientador credenciado no PPGCA, como corresponsavel.

Art. 5° As bolsas poderao ser interrompidas a qualquer momento, a critério da CPPGCA, caso
o aluno obtenha reprovacdes em disciplinas, apresente baixo desempenho ou por solicitagao

justificada pelo orientador.

Art. 6° Os casos especiais ou omissos serao tratados pela CPPGCA.
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